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กองทนุคุ้มครองเด็กกันเถอะกองทนุคุ้มครองเด็กกันเถอะ
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กองทนุกองทนุ 
คุ้มครองเด็กคืออะไร ?คุ้มครองเด็กคืออะไร ?

ที�มาของกองทนุ
กองทนุคุ้มครองเด็กจดัตั�งขึ�นตามพระราชบญัญัติคุ้มครองเด็ก

พ.ศ. 2546 หมวด 8 มาตรา 68 เพื�อให้การช่วยเหลือเด็ก ที�มีอายุ
ตํ�ากว่า 18 ป� อยู่ในครอบครัวหรือครอบครัวอุปถัมภ์ที�ได้รับ
ความเดอืดรอ้น และไมไ่ดร้บัความชว่ยเหลือ หรอืได้รบัแต่ไมเ่พยีงพอ
เพื�อใชเ้ป�นค่าเลี�ยงด ูค่าพาหนะ ค่าใชจ้า่ยทางการศึกษา ทนุประกอบ
อาชพีของครอบครวั หรอืค่ารกัษาพยาบาล

วตัถปุระสงค์ของกองทนุ
เพื�อเป�นทนุใชจ้า่ยในการสงเคราะห์
เพื�อสง่เสรมิความประพฤติเด็ก ครอบครวั/ครอบครวัอุปถัมภ์
สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานภาครฐั/องค์กรภาค

1

เอกชนที�ทํางานด้านเด็ก
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กองทนุกองทนุ 
คุ้มครองเด็กคืออะไร ?คุ้มครองเด็กคืออะไร ?

ที�มาของกองทนุ
กองทนุคุ้มครองเด็กจดัตั�งขึ�นตามพระราชบญัญัติคุ้มครองเด็ก

พ.ศ. 2546 หมวด 8 มาตรา 68 เพื�อให้การช่วยเหลือเด็ก ที�มีอายุ
ตํ�ากว่า 18 ป� อยู่ในครอบครัวหรือครอบครัวอุปถัมภ์ที�ได้รับ
ความเดอืดรอ้น และไมไ่ด้รบัความชว่ยเหลือ หรอืไดร้บัแต่ไมเ่พยีงพอ
เพื�อใชเ้ป�นค่าเลี�ยงด ูค่าพาหนะ ค่าใชจ้า่ยทางการศึกษา ทนุประกอบ
อาชพีของครอบครวั หรอืค่ารกัษาพยาบาล

วตัถปุระสงค์ของกองทนุ
เพื�อเป�นทนุใชจ้า่ยในการสงเคราะห์
เพื�อสง่เสรมิความประพฤติเด็ก ครอบครวั/ครอบครวัอุปถัมภ์
สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานภาครฐั/องค์กรภาค

1

เอกชนที�ทํางานด้านเด็ก

ใครบา้งใครบา้ง
ที�มสีทิธใินการขอรบัการสนับสนุน ?ที�มสีทิธใินการขอรบัการสนับสนุน ?

หน่วยงานภาครฐั

องค์กรภาคเอกชน

หน่วยงานรฐัท่ีดำาเนินการตามวัตถุประสงค์และกิจการ	
เก่ียวกับการสงเคราะห์	 คุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสรมิ	
ความประพฤติเด็ก	รวมทัง้ครอบครวัและครอบครวัอุปถัมภ์
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กําหนดกําหนด
กรอบวงเงินโครงการอยา่งไร ?กรอบวงเงินโครงการอยา่งไร ?

Note

สามารถจดัสง่โครงการ
เพื�อขอรบัสนับสนุนจาก
กองทนุคุ้มครองเด็กได้
ตลอดทั�งป�

โครงการขนาดเล็ก
โครงการในวงเงินตํ�ากวา่ 300,000 บาท

โครงการขนาดกลาง
โครงการที�ขอมาในวงเงินตั�งแต่ 300,000 - 1,000,000 บาท

โครงการขนาดใหญ่
โครงการที�ขอมามากกวา่ 1,000,000 บาท
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กําหนดกําหนด
กรอบวงเงินโครงการอยา่งไร ?กรอบวงเงินโครงการอยา่งไร ?

Note

สามารถจดัสง่โครงการ
เพื�อขอรบัสนับสนุนจาก
กองทนุคุ้มครองเด็กได้
ตลอดทั�งป�

โครงการขนาดเล็ก
โครงการในวงเงินตํ�ากวา่ 300,000 บาท

โครงการขนาดกลาง
โครงการที�ขอมาในวงเงินตั�งแต่ 300,000 - 1,000,000 บาท

โครงการขนาดใหญ่
โครงการที�ขอมามากกวา่ 1,000,000 บาท

ทําอยา่งไรทําอยา่งไร
จะได้รบัการสนบัสนนุ ?จะได้รบัการสนับสนุน ?
โครงการที�สามารถขอรบัการสนับสนุนเงิน
จากกองทนุคุ้มครองเด็กได้ ลักษณะดังต่อไปนี�

การป�องกันและแก้ไขป�ญหาเด็ก

ระวงัป�ญหาเด็กในพื�นที� การสง่เสรมิใหเ้ดก็มสีว่นรว่มในการแก้ไขป�ญหาเด็ก
การสง่เสรมิใหส้ภาเดก็และเยาวชน ชุมชน สถานศึกษา องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น
หนว่ยงานภาครฐั และภาคเอกชน รว่มกันแก้ไขป�ญหาเด็กในพื�นที�

การพฒันาเด็ก

การพฒันาวุฒภิาวะทางอารมณ ์จรยิธรรม และพฤติกรรมของเด็ก
การพฒันาทักษะชวีติ การมทัีกษะในการป�องกันตนเองจากป�ญหาสงัคม

การสรา้งหรอืพฒันาระบบคุ้มครองเด็ก

การจดัทําแผนขอ้มูลเดก็กลุม่ต่าง  ๆในชุมชน ทําแผนบูรณาการ ดา้นการคุม้ครองเด็ก
การสรา้ง/พฒันาระบบงาน เพื�อใหม้กีารชว่ยเหลือเดก็อยา่งเป�นระบบ การพฒันาทีม
สหวิชาชพีและบุคลากรทํางานด้านเด็ก การส่งเสรมิพัฒนาเครอืข่ายใหม้ีส่วนรว่ม
ในการคุม้ครองเดก็ การสรา้ง/พฒันาระบบการเฝ�าระวงัป�ญหาเด็กในชุมชน การติดตาม
และประเมนิผลการดาํเนนิงานคุม้ครองเดก็
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การสง่เสรมิศักยภาพครอบครวัเพ��อการดแู�บุตรอยา่งเหมาะสม

การสง่เสรมิศักยภาพองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นในการคุ้มครองเด็ก

การบูรณาการการทํางานรว่มกันระหวา่งหนว่ยงานภาครฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน
เคร�อขา่ยในพ��นที�ในการคุ้มครองเด็ก และแก้ไขป�ญหาเด็กในพ��นที� การจดัตั�งกลไก
เพ��อการคุม้ครองเดก็ การจดัทําฐานขอ้มูลและแผนงานคุม้ครองเด็กในระดบัชุมชน

การประชาสมัพนัธ ์เผยแพรค่วามรูเ้ก��ยวกับการคุ้มครองเด็ก

การสรา้งความรูค้วามเข้าใจ/ความตระหนักถึงบทบาทหน้าที� การมีส่วนรว่ม
เฝ�าระวงัป�ญหาเดก็ในชุมชน การผลักดนัส��อประเภทต่างๆ เหมาะสมกับกลุม่เป�าหมาย/

สถานการณ ์และสรา้งกระแสสงัคมใหต้ระหนกัถึงความสาํคัญของการคุม้ครองเด็ก

การส

การให้ความชว่ยเห��อเด็กเป�นค่าความ�าํเป�นพ��น�าน

การจดัที�พกัอาศัย เคร��องนุง่หม่ อาหารและของใชที้�จาํเป�นของเดก็ในสถานรบัเลี�ยงเด็ก
สถานแรกรบั สถานสงเคราะห ์สถานคุม้ครองสวสัดภิาพและสถานพฒันาและฟ�� นฟู

�ครงการอ��นตามท��คณะกรรมการคุ้มครองเด็กแห่งชาติกําหนด

	 การให้ความรูแ้ก่บิดามารดา	 ผู้ปกครองให้มีความรูเ้ก่ียวกับการเล้ียงดูเด็ก
แต่ละชว่งวยั	การสง่เสรมิใหม้กีลไกหรอืบรกิารใหค้ำาปรกึษาแก่ครอบครวัท่ีประสบ
ปัญหาในการพัฒนาสัมพันธภาพท่ีดีในครอบครวั	 การสรา้งสภาพแวดล้อม
ท่ีเหมาะสมแก่เด็ก	ในการเล้ียงดบุูตร
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 1 ขอ้มูลองค์กร

ชื�อองค์กร

ประเภท
ขององค์กร

ชื�อประธาน

ที�ตั�งองค์กร

ชื�อผู้ประสานงาน

ป�ที�จดทะเบยีน
องค์กร

วตัถปุระสงค์
ขององค์กร

กิจกรรมหรอื
โครงการ
ป�จจุบนั

กิจกรรมหรอื
โครงการ ในรอบ

1 ป�ที�ผ่านมา
แหล่งความชว่ยเหลือ
ที�องค์กรได้รบัใน

ป�จจุบนั
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

ชื�อโครงการ

ประเภทขอโครงการ
ที�ขอรบัสนับสนุน

ลักษณะโครงการ
ที�ขอรบัสนับสนุน

รายชื�อบุคคลที�น่าเชื�อถือ
ที�อธบิายผลงาน

ขององค์กรที�ผ่านมา
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

ชื�อโครงการ

ประเภทขอโครงการ
ที�ขอรบัสนับสนุน

ลักษณะโครงการ
ที�ขอรบัสนับสนุน

รายชื�อบุคคลที�น่าเชื�อถือ
ที�อธบิายผลงาน

ขององค์กรที�ผ่านมา

ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

ทําไมถึงต้องทําโครงการนี�
ถ้าทําแล้วจะเกิด
ผลดีอยา่งไร

โครงการนี�ทําไปเพื�ออะไร
โดยต้องสอดคล้องกับ
วตัถปุระสงค์ขององค์กร

กลุ่มเป�าหมายคือใคร
คัดเลือกมาอยา่งไร
จาํนวนเท่าไหร่

จดักิจกรรมที�ไหน

มขีั�นตอนอยา่งไร

ระยะเวลาเริ�มต้น
ถึงสิ�นสดุโครงการ
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง

มวีธิกีารวดัผลสาํเรจ็
ของโครงการอยา่งไร
เชน่ แบบสอบถาม หรอื
สมัภาษณ์ เป�นต้น

รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

แผนการดําเนินงาน
ระบุกิจกรรมที�จะทําคืออะไร

ทํากับใคร ทําเมื�อไหร่
ผลที�จะได้รบัเป�นอยา่งไร

โครงการนี�ทําแล้วได้ผลอะไร
ผลที�ได้ทําให้เกิดอะไร

และก่อให้เกิดประโยชน์อยา่งไร

ใชเ้งินกองทนุเท่าไหร่
และมเีงินจากที�อื�นจาํนวน

เท่าไหร ่(ถ้าม)ี

โครงการนี�ทําแล้วเกิดความยั�งยนื
และสามารถขยายผลได้อยา่งไร

1

2
3

4

5
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
อียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

เอกสารโครงการ 3 ชุด
พรอ้มแผ่นซดีี
จาํนวน 1 แผ่น

เอกสารประกอบ
การพจิารณาโครงการ

อยา่งละ 3 ชุด

องค์กรเอกชน
แนบเอกสารเพิ�มเติม

อยา่งละ 3 ชุด
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ต้องระบุอะไรบา้งต้องระบุอะไรบา้ง
รายละเอียดของโครงการรายละเอียดของโครงการ แบบ คคด.02

สว่นที� 2 ขอ้มูลโครงการ

ไมเ่ป�นนิติบุคคล
แนบเอกสารเพิ�มเติม

อยา่งละ 3 ชุด

ลงลายมอืชื�อหัวหน้าองค์กร
ที�ขอรบัการสนับสนุน

ลงลายมอืชื�อเจา้หน้าที�
ตรวจสอบเอกสารของ

สาํนักพฒันาสงัคมกรุงเทพฯ
หรอืสาํนักงานพฒันาสงัคม

และความมั�นคงของมนุษยจ์งัหวดั

12



1
เป�นโครงการที�ตอบสนองยุทธศาสตรจ์งัหวดัแต่ละจงัหวดั หรอืยุทธศาสตร์

3

4กลุ่มเป�าหมายมีส่วนรว่มในการกําหนดรูปแบบของกิจกรรม 

ค์ประกอบในการพจิารณาองค์ประกอบในการพจิารณา
ใหก้ารสนับสนุนโครงการเพิ�มเติมใหก้ารสนับสนุนโครงการเพิ�มเติม

หรอืยุทธศาสตรอื์�นๆ ที�เกี�ยวขอ้งกับพระราชบญัญติั
คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546

เป�นโครงการที�กระตุ้นใหเ้กิดกลไกและเครอืข่ายในการคุ้มครองเด็ก
ในระดับพื�นที�ได้อย่างเป�นรูปธรรม

เป�นโครงการที�สามารถบูรณาการกับเครอืข่ายในพื�นที�ได้

และให้ความสาํคัญกับผลลัพธ์ของกลุ่มเป�าหมาย

5 โครงการสามารถตอบสนองลักษณะป�ญหาเด็ก

2

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษย์

ในสถานการณ์ป�จจุบัน

13



ลักษณะโครงการลักษณะโครงการ
ที�ไมใ่หก้ารสนบัสนุนที�ไมใ่หก้ารสนับสนุน
โครงการที�ไมใ่ห้การสนับสนุน มลัีกษณะดังต่อไปนี�
1 โครงการที�มวีตัถปุระสงค์ หรอืกระบวนการในการดําเนินงาน
หรอืไมม่เีอกสาร หรอืปฏิบติัไมค่รบถ้วนตามเงื�อนไขที�ปลัดกระทรวง
การพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษยกํ์าหนด

2 โครงการที�มแีนวปฏิบติัโดยไมพ่ยายามสรา้งการมสีว่นรว่มของ
บุคคลหรอืหนว่ยงานหรอืประชาชน นอกจากผู้ที�ดแูลรบัผดิชอบโดยตรง

3 โครงการตามมติที�ประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทนุคุ้มครองเด็ก
ครั�งที� 4/2551 เมื�อวนัที� 3 กรกฎาคม 2551 ไมค่วรสนับสนุน ดังนี�
1) โครงการที�ขอรบัการสนับสนุนในการบรหิารจดัการของสาํนกังาน/องค์กร ซึ�งเป�นลักษณะ
ประจาํ เชน่ ค่านํ�า ค่าไฟฟ�า ค่านํ�ามนั ค่าจา้ง/เงินเดือน ค่าประสานงาน ฯลฯ

2) โครงการที�ขอสนบัสนุนเพื�อจดัตั�งกองทนุ หรอืเงินทนุของกลุม่ รวมทั�งการก่อสรา้งอาคาร
อาคารหรอืสาธารณปูโภคต่างๆ

3) โครงการที�ขอเงินเพื�อลงทนุ เบี�ยยงัชพีและทนุการศึกษา
4) โครงการที�เป�นการเยี�ยมบา้นเพื�อมอบเงินหรอืสิ�งของเพยีงอยา่งเดียว โดยไมม่ี
กิจกรรมอื�นๆ

5) กิจกรรมที�ขอรบัการสนบัสนุนสงเคราะหร์ายบุคคล (เนื�องจากสาํนกังานพฒันาสงัคม
และความมั�นคงของมนุษยจ์งัหวดัมเีงินสนับสนุนอยูแ่ล้ว)

6) โครงการที�ไมซ่ํ�าซอ้นกับโครงการของหน่วยงานภาครฐัในจงัหวดันั�นๆ ยกเวน้เป�น
โครงการ/กิจกรรมเสรมินโยบายเรง่ด่วน หรอืพเิศษ

7) โครงการที�มจีาํนวนกิจกรรมมาก และมค่ีาใชจ้า่ยสงูมากเกินความจาํเป�น ใหพ้จิารณา
ปรบัลดตามความเหมาะสม

8) โครงการขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น เหน็ควรพจิารณาใหต้ามความจาํเป�นและ
เหมาะสม ทั�งนี� ใหข้ึ�นอยูกั่บดลุยพนิิจของคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการฯ
เพื�อความคล่องตัวในการดําเนินงานกองทนุ
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ยื�นขอรบัการสนบัสนนุยื�นขอรบัการสนับสนุน
ได้อยา่งไร ?ได้อยา่งไร ?
วธิกีารยื�นเสนอขอโครงการ

1 จัดทํารายละเอียดโครงการตามแบบ
การเสนอโครงการขอรับเงินกองทุน
คุ้มครองเด็ก ประจาํป� ..........
(แบบ คคด.02)

2 ยื�นเสนอขอโครงการ
หน่วยงานภาครฐั (ทั�งสว่นกลางและสว่นภมูภิาค)

เสนอโครงการต่อต้นสงักัด เพื�อตรวจสอบความซํ�าซอ้น ของงบประมาณและ
ภารกิจปกติ พรอ้มทั�งใหต้้นสังกัดทําหนังสือรบัรองการตรวจสอบดังกล่าว

ยื�นโครงการพรอ้มหนงัสอืรบัรองจากหน่วยงานต้นสงักัด ในสว่นกลาง
สง่สาํนกัพฒันาสงัคมกรุงเทพมหานคร และสว่นภมูภิาคสง่สาํนกังาน
พฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษยจ์งัหวดั

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น ยื�นผา่น สาํนกังานพฒันาสงัคม
และความมั�นคงของมนุษยจ์งัหวดั

องค์กรภาคเอกชน
ในกรุงเทพมหานคร ยื�นที�สาํนักพฒันาสงัคม กรุงเทพมหานคร
ในสว่นภมูภิาค ยื�นที�สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนษุยจ์งัหวดั

กรณทีี�หนว่ยงาน/องค์กรดําเนินการโครงการหลายพื�นที�หรอืนอกพื�นที�
ที�หนว่ยงาน/องค์กรตั�งอยู ่ใหจ้ดัสง่โครงการผา่นสาํนักพฒันาสงัคม
กรงุเทพมหานคร หรอืสาํนกังานพฒันาสงัคมและความมั�นคงของ
มนษุยจ์งัหวดัที�หนว่ยงาน/องค์กรตั�งอยู่
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ได้ที�ไหน ?ได้ที�ไหน ?
ยื�นขอรบัการสนบัสนุนยื�นขอรบัการสนับสนุน

ยื� น  ณ  สาํนักพัฒนาสังคม
กรุงเทพมหานคร หรือสาํนักงาน
พฒันาสงัคมและความมั�นคงของ

มนษุยจ์งัหวดั ที�หนว่ยงาน/องค์กรตั�งอยู่

ยื�น ณ สาํนักพฒันาสงัคม
กรุงเทพมหานคร

หน่วยงานภาครัฐ/

ยื�น ณ สาํนักงานพฒันาสงัคม
และความมั�นคงของมนุษยจ์งัหวดั

ภาคเอกชนมทีี�ตั�งและ
พื�นที�ดําเนนิงานโครงการ
ในจงัหวดัเดียวกัน

หน่วยงานภาครัฐ/
ภาคเอกชนมทีี�ตั�งและ
พื�นที�ดําเนนิงานโครงการ
ในกรุงเทพมหนคร

โครงการที�ดําเนนิการ
หลายพื�นที�หรอืนอกพื�นที�
ที�หนว่ยงานหรอืองค์กร
ตั�งอยู่
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หน่วยงานภาครฐั/องค์กรภาคเอกชน ยื�นเสนอโครงการ

กทม./พมจ. ตรวจสอบเอกสารและพจิารณากลั�นกรอง
โครงการเบื�องต้น

คณะอนุกรรมการบรหิารกองทนุคุ้มครองเด็ก
กรุงเทพฯ/จงัหวดั พจิารณากลั�นกรองและใหค้วามเหน็

แล้วสง่โครงการใหก้รมกิจการเด็กและเยาวชน

คณะอนุกรรมการพจิารณากลั�นกรองโครงการฯ
พจิารณาใหค้วามเหน็

คณะกรรมการบรหิารกองทนุคุ้มครองเด็กพจิารณา

แจง้ผลการพจิารณาโครงการผา่น กทม./พมจ.

ได้รบัการสนับสนุน ไมไ่ด้รบัการสนับสนุน

หน่วยงาน/
องค์กร

แจง้ผลใหห้น่วยงาน/องค์กรทราบ
พรอ้มเหตผุล

แสดงแบบจาํนง
ไมข่อรบัการสนับสนุน

แล้วสง่ให ้กคค.

ไมข่อรบั

ขอรบั

จดัทําสญัญารบัเงินที� กทม./พมจ.

กทม./พมจ. จา่ยเงินใหแ้ก่หนว่ยงาน/องค์กร
ผา่นระบบ KTB Corporate Online

หรอืกรณจีา่ยเชค็ ใหจ้ดัทําใบสาํคัญรบัเงินลงชื�อผูร้บัเงิน
และผูจ้า่ยเงิน เพื�อใชเ้ป�นหลักฐานแสดงการจา่ยเงิน

หน่วยงาน/องค์กรดําเนินโครงการตามสญัญาฯ

1

ขั�นตอนและวธิปีฏิบติัในการสนบัสนนุโครงการขั�นตอนและวธิปีฏิบติัในการสนับสนุนโครงการ
ของกองทนุคุ้มครองเด็กของกองทนุคุ้มครองเด็ก
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รบัเงินงวดเดียว

กคค. โอนเงินเป�นงวดตามงวดเงินฯ
ให ้กทม./พมจ.

หน่วยงาน/องค์กรจดัทํารายงานตามแบบ คคด.04 และสง่
ใหก้ทม./พมจ. ภายใน 30 วนันับตั�งแต่เสรจ็สิ�นโครงการ

เปลี�ยนแปลงรายละเอียดโครงการ

1

หน่วยงาน/องค์กรดําเนินโครงการตามสญัญาฯ

กทม./พมจ. จา่ยเงินใหห้นว่ยงาน/
องค์กรดําเนนิการตามงวดงาน

หน่วยงาน/องค์กรสง่แบบ คคด.09
หลังเสรจ็สิ�นแต่ละงวด

พรอ้มแนบใบเสรจ็ค่าใชจ้า่ย

กทม./พมจ. ตรวจแบบ คคด.09
และสง่ให ้กคค. ภายใน 10 วนั

ถกูต้องกร
ณ
เีป
ลี�ย
นแ
ปล
ง 

รา
ยล
ะเอี
ยด
โค
รง
กา
ร

ชะลอการดําเนนิโครงการ และทําหนงัสอืถึง กทม./พมจ.
(ก่อนเสรจ็สิ�นโครงการตามสญัญา)

เพื�อขอเปลี�ยนแปลงรายละเอียดโครงการ

กทม./พมจ. สง่ให ้กคค. เพื�อเสนอ
คณะกรรมการฯ พจิารณาเหน็ชอบ

กคค. แจง้ผลให ้กทม./พมจ.

กทม./พมจ. แจง้ผลใหห้นว่ยงาน/องค์กร

ดําเนนิการตามมติคณะกรรมการบรหิารกองทนุฯ

กร
ณ
เีป
ลี�ย
นแ
ปล
ง 

รา
ยล
ะเอี
ยด
โค
รง
กา
ร

ดํา
เน
นิก
าร

ตา
มส
ญั
ญ
าญ

า

เมื�อเสรจ็สิ�น
โครงการ

รบัเงินเป�นงวด

กคค.ตรวจสอบความถกูต้อง
แบบ คคด.09 ก่อนโอนเงินงวดถัดไป

กรณีเงินโครงการเหลือต้องส่งคืนเงินที�เหลือพรอ้มดอกเบี�ย
ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ�นสุดโครงการ โดยองค์กรทําหนังสือ
แจง้คืนเงินจา่ยไปยงั กทม./พมจ. พรอ้มทั�งนําหลักฐานการชาํระเงิน
ใหห้น่วยงานที�จา่ยเงินเพื�ออกใบเสรจ็รบัเงิน
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สถานที�ติดต่อ
สว่นกลาง
สาํนกัพฒันาสงัคม กรงุเทพมหานคร
4095/25-26 ถนนมติรไมตร ี3 เขตดนิแดง
กรงุเทพมหานคร 10400
โทร 0 2245 5172 ต่อ 3914, 3915

สว่นภมูภิาค
สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมั�นคง
ของมนษุยท์กุจงัหวดั

สอบถามเพิ�มเติม

กองคุ้มครองเด็กและเยาวชน กรมกิจการเด็กและเยาวชน
ชั�น 15 (อาคารใหม)่ เลขที� 1034 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค
เขตป�อมปราบศัตรูพา่ย กรุงเทพฯ 10100

โทรศัพท์ : 0 2651 6498
โทรสาร : 0 2651 6532

childrenfund@hotmail.com
childrenfund@dcy.go.th

Facebook : กองทนุคุ้มครองเด็ก
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เอกสารท��เก��ยวขอ้ง

แบบการเสนอโครงการขอรบัเงินกองทนุคุม้ครองเด็ก
ประจาํป� .......... แบบ คคด.02 พรอ้มเอกสารประกอบ
การพจิารณา

สญัญารบัเงินอุดหนุนจากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบแสดงความจาํนงไมข่อรบัการสนับสนุน
จากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบรายงานผลการปฏิบติังานและการใชจ้า่ยเงิน
กองทนุคุม้ครองเด็ก รอบท�� ........../........... แบบ คคด.04

แบบรายงานความก้าวหนา้ระหวา่งการดําเนนิโครงการ
รบัเงินจากกองทนุคุ้มครองเด็ก รอบท�� ........../..............
แบบ คคด.09

แบบ คคด.03

ดาวน์โหลดแบบฟอรม์
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เอกสารท��เก��ยวขอ้ง

แบบการเสนอโครงการขอรบัเงินกองทนุคุม้ครองเด็ก
ประจาํป� .......... แบบ คคด.02 พรอ้มเอกสารประกอบ
การพจิารณา

สญัญารบัเงินอุดหนุนจากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบแสดงความจาํนงไมข่อรบัการสนับสนุน
จากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบรายงานผลการปฏิบติังานและการใชจ้า่ยเงิน
กองทนุคุม้ครองเด็ก รอบท�� ........../........... แบบ คคด.04

แบบรายงานความก้าวหนา้ระหวา่งการดําเนนิโครงการ
รบัเงินจากกองทนุคุ้มครองเด็ก รอบท�� ........../..............
แบบ คคด.09

แบบ คคด.03

ดาวนโ์หลดแบบฟอรม์

แบบ คคด.02

แบบการเสนอโครงการ
ขอรบัเงินกองทนุคุ้มครองเด็ก
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แบบการเสนอโครงการขอรับเงินกองทุนคุมครองเด็ก ประจำป .......... 
กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย 

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1.1  ชื่อองคกร (ภาษาไทย) ....................................................................................................................... .... 

 (ภาษาอังกฤษ) ถามี ........................................................................................... ................... 
1.2  องคกรของทาน จัดอยูในประเภทองคกรใด (เลือกเพียง 1 ขอ) 

องคกรภาคเอกชน มูลนิธิ  สมาคม 
หนวยงานที่ใหการรับรอง .................................................................... (กรณีท่ีไมเปนนิติบุคคล *)  
หนวยงานภาครัฐ  สังกัดกรม ................................................................................................... ....... 
กระทรวง ..................................................................................................(ใหขามไปตอบขอ  1.4 ) 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตำบล 
อ่ืน ๆ ระบุ .........................................................................................................  

* หมายถึง กรณีที่องคกรตามขอ 1.1 ไมเปนนิติบุคคล จะตองมีหนวยงานภาครัฐ หรือองคกรภาคเอกชนที่มีฐานะ
เปนนิติบุคคล ใหการรับรองผลงานตามหนังสือรับรองแนบทายแบบ คคด.02 โดยจะตองเปนหนวยงาน/องคกรที่
เปนภาคีเครือขายหรือมีการทำงานรวมกัน 

1.3  รายชื่อคณะกรรมการ/ตำแหนง 
       ประธาน/นายก............................................................................................................................. .............. 
       กรรมการ ..................................................................... ตำแหนง ....................... ...................................... 
       กรรมการ ..................................................................... ตำแหนง ....................................... ...................... 
1.4  ที่ตั้งสำนักงาน (พรอมแผนที่) ..................................................................................................... ................ 
       โทรศัพท/โทรศัพทเคลื่อนที่............................................. โทรสาร ......................... E-Mail ..................... 
1.5  ชื่อผูประสานงานโครงการ......................................................โทรศัพท/โทรศัพทมือถือ....................... ....... 
1.6  ปที่จดทะเบียนกอตั้งองคกรหรือปที่เริ่มดำเนินการ ..................................................................... ............... 
1.7  วัตถุประสงคขององคกร................................................................................................... ........................... 
       ............................................................................................................................. ...................................... 
       .............................................................................. ................................................................................. .... 
1.8  กิจกรรมหรือโครงการที่องคกรดำเนินการอยูในปจจุบัน (โดยสรุป) ............................................................ 
       ............................................................................................................................................................... .... 
       ......................................................................................................................... .......................................... 

- 21 - 

แบบ คคด.02 

22



1.9  ผลงานในรอบ 1 ป ที่ผานมา (โดยสรุป) ......................................................................................... ............ 
       ............................................................................................................................. ...................................... 
       ............................................................................................................................. ...................................... 
1.10 แหลงความชวยเหลือที่องคกรไดรับในปจจุบัน (ทั้งในและตางประเทศ) .................................................. 

 ............................................................................................................................. ...................................... 

สวนที่ 2  รายละเอียดขอมูลโครงการขอรับการสนับสนุนเงินกองทนุ (แยกตามรายโครงการ) 

2.1   ชื่อโครงการ (ภาษาไทย) ................................................................................................................ .......... 

2.2   ประเภทโครงการ   (กรุณา     ในชองวาง ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
การสงเคราะหเด็ก 
การคุมครองสวัสดิภาพเด็ก 
การดำเนินงานของสถานรองรับเด็ก 5 สถาน 
การสงเสริมความประพฤติเด็ก 

2.3  ลักษณะโครงการ  (กรุณา             ในชองวาง) 
 ก. องคกรภาคเอกชน 

โครงการใหม (โครงการที่ไมเคยดำเนินการในพ้ืนที่  หรือกลุมเปาหมายนั้นมากอน) 
โครงการที่ดำเนินงานมาแลว (โครงการที่ไดดำเนินการในพ้ืนที่ หรือกลุมเปาหมายนั้นแลว) 
ไมไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสวนราชการและเหลงทุนอ่ืนๆ  

 ข. หนวยงานภาครัฐ 
โครงการริเริ่มใหม (โครงการท่ีมีแนวคิดหรือนโยบายใหมไมเคยทำมากอน) 
ไมสามารถขอรับการสนับสนุนจากงบประมาณปกติได  
ไดรับแตไมเพียงพอ (ไดรับงบประมาณปกติ..........................บาท) 

2.4  โปรดใหรายชื่อบุคคลท่ีนาเชื่อถือ ที่สามารถอธิบายถึงผลงานของทานที่ผานมาได จำนวน 2 ทาน 
(1)  ชื่อ ...............................................................ที่อยู/หนวยงาน.............................................. ................... 

  ............................................................................................โทรศัพท.... ...............................................  
(2)  ชื่อ ...............................................................ที่อยู/หนวยงาน.................................... ............................. 

  .............................................. ..............................................โทรศัพท...................................................
หมายเหตุ   ในกรณีงบประมาณโครงการที่เสนอตอ กองทุนคุมครองเด็ก มากกวา 300,000 บาท ใหแนบ

หนังสือรับรองผลงาน และใหบุคคลอางอิงลงนามมาพรอมกับแบบเสนอโครงการ 
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2.5 หลักการและเหตุผล 
         (1) ความสำคัญและประเด็นที่เกี่ยวของ โครงการควรแสดงขอมูลสภาพปญหาเฉพาะพื้นที่ (อาจหาขอมูล 
จากหนวยงานในพื้นที่ เชน อบต. เทศบาล สถานีอนามัย สาธารณสุขจังหวัด องคกรพัฒนาเอกชน) อธิบาย
โครงการไดชัดเจนวาโครงการที่เสนอเกี่ยวของกับการคุมครองเด็กอยางไรมุงเนนไปที่ประเด็นการคุมครองเด็กเรื่องใด 
         (2) ความคิดริเริ่ม โครงการควรแสดงถึงความคิดริเริ่มสรางสรรคอันมีฐานที่มาจากองคความรูซึ่งเปนท่ี
ยอมรับและความคิดริเริ่มนั้นมีศักยภาพท่ีจะขยายผลได เปนโครงการตนแบบ หรือ ปฏิบัติการใหม ๆ ท่ีใชความรู
นำคุณลักษณะน้ีจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 
2.6   วัตถุประสงค ควรระบุวัตถุประสงคของโครงการใหชัดเจนที่สุด โดยแสดงถึงสิ่งที่วัดผลและประเมินผลได 
        (เชน ตองการใหเกิดผลอะไร เพียงไร ผลนั้นจะเกิดกับใคร ดวยเงื่อนไขเวลาอยางไร)  
2.7   กลุมเปาหมายและพ้ืนที่ของกลุมเปาหมาย ตองระบุ จำนวนและวิธีการคัดเลือกกลุมเปาหมาย แตละกลุม

อยางชัดเจน มีหลักในการคัดเลือกกลุมเปาหมาย โดยมิใชเปนการกลาวอางถึงอยางเลือ่นลอย ควรกำหนด
กลุมเปาหมายหลัก และกลุมเปาหมายรองดวย ตองระบุ พื้นที่ของกลุมเปาหมายที่เขารวมโครงการฯ 
ตัวอยาง เชน  
 กลุมเปาหมายหลัก : 1. แกนนำเด็กโรงเรียน จำนวน...คน ไดแก       

1.1 แกนนำเด็กนักเรียนโรงเรียน...................  จำนวน...คน 
1.2 แกนนำเด็กนักเรียนโรงเรียน...................  จำนวน...คน 

         กลุมเปาหมายรอง : 1. ครู/เจาหนาที่โรงเรียน... จำนวน...คน 
2. วิทยากร  จำนวน...คน 

2.8 สถานที่จัดกิจกรรม ตองระบุสถานที่จัดกิจกรรม เชน หอประชุมเทศบาลตำบล.....  โรงแรมเอกชน  
(ชื่อโรงแรม) ฯลฯ เปนตน 

2.9 วิธีการดำเนินการ ควรแสดงถึงกิจกรรมและกระบวนการปฏิบัติงานที ่สอดรับกับวัตถุประสงค  แสดง
รายละเอียดกิจกรรมเพียงพอ และมีกำหนดระยะเวลาของแตละกิจกรรมท่ีสมเหตุสมผล และควรมีกิจกรรม
ตอเนื่อง โครงการที่มีการฝกอบรม ดูงาน จะตองมีกิจกรรมตอเนื่องที่จะสงผลตอการคุมครองเด็ก หากเปน
กิจกรรมของชุมชนควรแสดงใหเห็นวาชุมชนมีสวนรวมคิดรวมทำมากนอยเพียงไร กรณีทำหลายกิจกรรม
ควรอธิบายแตละกิจกรรมจะเชื่อมโยงกันอยางไร กิจกรรมหนึ่ง ๆ จะสงผลตอกิ จกรรมอื่น ๆ อยางไร 
โดยแตละกิจกรรมจะตองมีรายละเอียด/ขั้นตอน รวมทั้งจำนวนวิทยากร, กลุมเปาหมาย และภาคีเครือขาย
ที่มีสวนรวมในแตละกิจกรรม 

2.10 รายละเอียดกิจกรรม ตองจัดทำกำหนดการในทุกกิจกรรมท่ีกำหนดไวในโครงการ โดยในแตละกำหนดการ 
ตองระบุระยะเวลาในการการบรรยายแตละหัวขอ วิทยากรหนวยงานภาครัฐ หรือองคกรภาคเอกชน 
เพ่ือสะดวกตอการคำนวณคาใชจายใน ขอ 2.15 
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2.11 ปฏิทินกิจกรรมหรือปฏิทินงานในโครงการ แสดงแผนการดำเนินงาน/ปฏิทินงานในแตละเดือน 
       (Gantt  chart) โดยแยกตามกิจกรรมท่ีดำเนินการตามขอ 2.10 

กิจกรรม กลุมเปาหมาย
(ระบุจำนวน) 

วัน เดือน ป ผลที่คาดวา
จะไดรับ 

งบประมาณ
ที่เสนอขอ 

(1) 

งบประมาณ
จากแหลงอ่ืน 

(2) 

งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น 
(1)+(2) 

ชื่อกิจกรรม
ตามขอ 
2.10 

ทำกับใคร, 
ที่ไหน 

ชวงเวลาที่
จัดกิจกรรม 

กลุมเปาหมาย
จะไดอะไร 

ยอดเงินที่
ขอรับการ
สนับสนุน
จากกองทุน
คุมครองเด็ก 

ยอดเงินจาก
แหลงทุนอื่น 
ที่ใหการ
สนับสนุน 

ยอดเงินรวม
ของแตละ
กิจกรรม 

2.12  การประเมินผล ทานจะใชวิธีใดในการวัดความสำเร็จของโครงการนี้ ใครเปนผูประเมิน  
2.13 ตัวช้ีวัด ควรแสดงตัวชี้วัดที่สามารถดำเนินงานสำเร็จตามที่เปาหมายกำหนดไว ซึ่งจะตองประกอบไปดวย 

1. ผลผลิต (Output) : (คือผลที่เกิดขึ้นทันทีหลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมเชิงปริมาณ) ไดแก จำนวน
ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจในเรื่องที่อบรม รอยละของผูผานการอบรมดานความรูในเรื่องตาง ๆ 
เชน รอยละ 80 ของเด็กนักเรียนที่เขารับการอบรมมีความรูความเขาใจในเรื่องการปองกันปญหาการ
ตั้งครรภไมพรอมกอนวัยอันควร เปนตน 

2. ผลลัพธ (Outcome) : ( ผลที่เกิดขึ้นตอยอดจากผลผลิตหรือผลระยะยาว) เชน เด็กนักเรียน
รูจักวิธีการปองกันการตั้งครรภกอนวัยอันควร เปนตน 

3. ผลกระทบ (Impact) : (ประโยชนที่เกิดขึ้นจากผลผลิตและผลลัพธ) เชน ปญหาการตั้งครรภ
ไมพรอมกอนวัยอันควรในโรงเรียนลดนอยลง เปนตน 

2.14   งบประมาณ ควรแสดงรายละเอียดงบประมาณใหชัดเจนและสมเหตุสมผล โดยประหยัดและคุมคา ชี้ใหเห็น
วางบประมาณที่เสนอสะทอนกิจกรรมตามแผนงาน ในกรณีที่มีการของบประมาณจากแหลงทุนอ่ืนผูเสนอ
จะตองแจงยอดและเงื่อนไขของแหลงทุนอ่ืนไวดวย (หากไมแจงและทราบภายหลัง กองทุนคุมครองเด็กจะขอ
สงวนสิทธิในการพิจารณาสนับสนุนทุน) 

2.15 ผลที่คาดวาจะไดรับ แสดงผลที่จะเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม รวมทั้งแสดงถึงความยั่งยืนของโครงการ 
หลังจากเสร็จสิ้นโครงการ 

      เพื่อประโยชนตอการพิจารณาโครงการของทาน กรุณาตรวจสอบความครบถวนสมบูรณของเอกสาร  
ที่กำหนดใหจัดสงทุกรายการ โดยทำเครื่องหมายถูกหนาหัวขอเอกสารที่ทานจัดสงมา พรอมกับแนบรายละเอียด ดังนี้ 

1. เอกสารโครงการ 3 ชุด  พรอมแผนดิสก 1 แผน (ถามี) โดยแตละชุดประกอบดวย
รายละเอียดโครงการ ตามแบบเสนอโครงการ  
เงื่อนไขการรับทุน พรอมลงลายมือชื่อรับรองตามแบบเสนอโครงการ   
มติที่ประชุมขององคกร ซึ่งใหความเห็นชอบโครงการท่ีเสนอขอรับทุน (ถามี) 
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2. เอกสารประกอบการพิจารณาโครงการอยางละ 3 ชุด
ประวัติองคกร/หนวยงานของทาน โดยสังเขป 
ประวัติผลงานของผูเสนอโครงการ หรือผูรับผิดชอบโครงการโดยยอ 
โครงสรางทีมงานในการบริหารจัดการโครงการ 
ภาระหนาที่หลักขององคกร และผลการดำเนินงานโดยสังเขป 
แผนที่องคกรของทาน 
แผนที่ของพื้นที่ดำเนินงาน 
อ่ืน ๆ  (ท่ีเปนประโยชนตอการพิจารณาโครงการ)........................................ 

3. กรณีเปนองคกรภาคเอกชนใหแนบเอกสารเพิ่มเติมประกอบ อยางละ 3 ชุด ดังนี้
เอกสารการจดทะเบียนเปนองคกรนิติบุคคล 
สำเนาใบรับรองการข้ึนทะเบียนเปนองคกรสาธารณประโยชน (ถามี) 
สำเนาตราสารหรือระเบียบขอบังคับ 
รายชื่อบุคคลท่ีประกอบเปนคณะกรรมการบริหารองคกรและเจาหนาที่ประจำ 
สำนักงานหรือโครงการ 
สำเนาทะเบียนบานและสำเนาบัตรประชาชนพรอมรับรองสำเนาถูกตองของผูมี 
อำนาจลงนามและผูประสานโครงการ  
ผลงานในรอบปที่ผานมา 
งบดุลหรืองบแสดงรายรับ-รายจายสำหรับรอบปที่ผานมา 
 สำเนาสมุดเงินฝากขององคกร พรอมทั้งสำเนารายการในสมุดฝากเงินยอนหลัง 
มติที่ประชุมขององคกร ซึ่งใหความเห็นชอบโครงการท่ีเสนอขอรับทุน หรืออาจเปน 
รายงานสรุปและมีการลงนามทุกคน (ถามี) 

4. กรณีที่ไมเปนองคกรนิติบุคคล ใหแนบเอกสารเพ่ิมเติมประกอบ อยางละ 3 ชุด ดังนี้
หนังสือรับรองจากองคกรนิติบุคคลหรือหนวยงานของรัฐ (ตามเอกสารแนบทาย) 
สำเนาใบรับรองการข้ึนทะเบียนเปนองคกรสาธารณประโยชน (ถามี) 
รายชื่อบุคคลท่ีประกอบเปนคณะกรรมการบริหารองคกรและเจาหนาที่ประจำ 
สำนักงานหรือโครงการ 
สำเนาทะเบียนบานและสำเนาบัตรประชาชนพรอมรับรองสำเนาถูกตองของ 
กรรมการทุกคน  
ผลงานในรอบปที่ผานมา 
งบดุลหรืองบแสดงรายรับ-รายจายสำหรับรอบปที่ผานมา 
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 สำเนาสมุดเงินฝากขององคกร พรอมทั้งสำเนารายการในสมุดฝากเงินยอนหลัง 
มติที่ประชุมขององคกร ซึ่งใหความเห็นชอบโครงการท่ีเสนอขอรับทุน หรืออาจเปน 
รายงานสรุปและมีการลงนามทุกคน (ถามี) 

     ...........................(1)...................... ผูเสนอโครงการ 
  (     ) 

 ...........................(2)...................... ตำแหนง 
หมายเหตุ (1) หมายถึง ชื่อ-สกุล ผูเสนอโครงการขององคกรที่เสนอโครงการขอรบัการสนับสนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก 

 ซึ่งกรณีเปนองคกรภาคเอกชน ตองเปนผูมีอำนาจลงนามผูกพันองคกร และกรณีเปนหนวยงานภาครัฐ 
       ตองเปนผูบริหารของหนวยงาน หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 

(2) หมายถึง ตำแหนงในองคกรของผูเสนอโครงการตาม (1)  

ไดตรวจสอบความถูกตอง และครบถวนสมบูรณของแบบการเสนอโครงการขอรับเงินกองทุนคุมครองเด็ก และ
เอกสารที่กำหนดใหจัดสงเพื่อประกอบการพิจารณาโครงการขององคกรแลว ปรากฏวา 

ถูกตอง และครบถวนสมบูรณ 
อ่ืน ๆ  
ระบุ ............................................................................................................. 
..................................................................................................................... 

    ...........................(1)...................... เจาหนาท่ี 
( ) 
 ...........................(2)...................... ตำแหนง 

หมายเหตุ (1) หมายถึง ชื่อ-สกุล เจาหนาที่ตรวจสอบเอกสารของสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพฯ หรือสำนักงานพัฒนาสังคม 
        และความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

(2) หมายถึง ตำแหนงของเจาหนาที่ตรวจสอบเอกสารตาม (1) 
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แบบกลั่นกรองโครงการเบื้องตนโดยผานมติคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็กจังหวัด ............................. 
คร้ังที่ ............. / .............  วันที่ .............................. 

หรือใหความเห็นชอบจากเจาหนาที่พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด......................... 
1. ดานองคกร

- ความนาเชื่อถือขององคกร เชน เคยรวมงานกับ พมจ. หรือหนวยงานในพื้นท่ี, มีที่อยูเปน
หลักแหลง, มีผลการดำเนนิงานที่ผานมาเปนที่ยอมรับ เปนตน 

มี โปรดระบ ุ

      ไมมี 

- ภาคีเครือขายในการรวมดำเนินงาน 

       มี โปรดระบ ุ

ไมมี 

2. ดานโครงการ
- การดำเนินโครงการดังกลาวสอดคลองกับสถานการณในจังหวดัหรือพ้ืนที่ดังกลาว หรือไม

สอดคลอง โปรดระบ ุ

      ไมสอดคลอง 
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- การดำเนินโครงการดังกลาวสอดคลองกับนโยบายใดบาง เชน นโยบายหรือยุทธศาสตรจงัหวัด, 
หนวยงานราชการ หรือรัฐบาล 

มี โปรดระบโุดยอางประเด็นท่ีเกี่ยวของในนโยบาย 

ไมมี 

ลงชื่อ …………………………………………...     
             (....................................................) 

ตำแหนง .............................................. 
       วันท่ี ...................................................... 

หมายเหตุ หากนำเสนอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็กจังหวัดใหความเห็น กรุณาแนบรายงานการประชุมดวย 
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หนังสือรับรององคกรภาคเอกชนท่ีเสนอโครงการขอรับเงินกองทุนคุมครองเด็ก 
(ในกรณีที่ไมเปนองคกรนิติบุคคล) 

ที่ ..................(1)..................... เขียนที่ ...........................(2)................................... 
................................................................................ 
................................................................................ 

ขาพเจา ......................(3).......................... ตำแหนง ............................(4)...........................  สังกัด 
............................................................................................(5).............................................................. ขอรับรองวา 
(ระบุองคกร) ....................................................................(6)......................................  กอตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ............. 
เดือน .................(7)................. พ.ศ. ......... ... มีสำนักงานตั้งอยูเลขที่ ......(8)....... หมูที่ ................ ตำบล/แขวง 
.......................................... อำเภอ/เขต ............................................ จังหวัด ................................................... 
รหัสไปรษณีย .............................. โทรศัพท ......................................โทรสาร ................................................... 
เปนองคกรที ่ดำเนินการตามวัตถุประสงคและกิจการเพื ่อการสงเคราะห  คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริม 
ความประพฤติเด็ก รวมทั้งครอบครัวและครอบครัวอุปถัมภ จึงเห็นสมควรใหเสนอโครงการขอรับการสนับสนุน
เงินกองทุนคุมครองเด็กจากกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยได 

ออกให ณ วันที่ .......... เดือน ...............(9)........................ พ.ศ. .............  

ลงชื่อ ........................(3).............................. 
       (..........................................................) 

ตำแหนง ................................(4)........................................... 
ชื่อหนวยงาน .........................(5)........................................... 

หมายเหตุ   การลงชื่อรับรองใหผูบริหารสูงสุดขององคกรเปนผูลงนาม 
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คำอธิบายการกรอกรายละเอียด 
หนังสือรับรององคกรภาคเอกชนท่ีเสนอโครงการขอรับเงินกองทุนคุมครองเด็ก 

(กรณีที่องคกรที่เสนอโครงการฯ มิใชนิติบุคคล) 

(1) หมายถึง เลขหนังสือท่ีออกจากหนวยงานภาครัฐ/องคกรภาคเอกชน (นิติบุคคล) ที่ใหการรับรอง 
องคกรที่เสนอโครงการ 

(2)  หมายถึง ที่อยู หนวยงานภาครัฐ/องคกรภาคเอกชน (นิติบุคคล) ที่ใหการรับรององคกรที ่เสนอ
โครงการ 

(3) หมายถึง ชื่อ - สกุล ผูบริหารสูงสุด หรือรักษาการแทนผูบริหารสูงสุด (ณ ขณะนั้น) ที่ใหการรับรอง
องคกรที่เสนอโครงการ 

(4) หมายถึง ตำแหนงผูบริหารสูงสุด ตาม (3) 
(5) หมายถึง ชื่อหนวยงานภาครัฐ / องคกรภาคเอกชน (นิติบุคคล) ที่ใหการรับรององคกรฯ 
(6) หมายถึง ชื่อองคกรที่เสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก 
(7) หมายถึง วัน เดือน ป ที่องคกรตาม (6) เริ่มดำเนินการ 
(8) หมายถึง    ที่อยูองคกรตาม (6) ซึ่งจะตองเปนที่อยูที่แนนอนและสามารถตรวจสอบได 
(9) หมายถึง วัน เดือน ป ที่ออกหนังสือรับรององคกรภาคเอกชนท่ีเสนอโครงการขอรับเงินกองทุน

คุมครองเด็ก 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  
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กรณีองคกรภาคเอกชน /องคกรที่ไมเปนนิติบุคคลไดรับการสนับสนุนโครงการ 
*** เวลาแจงผลการพิจารณาใหองคกรทำสัญญารับเงินกับ กทม. / พมจ. จะตองเพิ่มเติม *** 

กรณีองคกรภาคเอกชน 
- ตองมีหนังสือมอบอำนาจของกรรมการทุกคนท่ีใหประธานองคกรเปนผูลงนามในสัญญารับเงินอุดหนุน 

จากกองทุน 

กรณีไมเปนองคกรนิติบุคคล 
- ตองมีหนังสือมอบอำนาจของกรรมการทุกคนท่ีใหประธานองคกรเปนผูลงนามในสัญญารับเงินอุดหนุน 

จากกองทุน พรอมแนบสำเนาทะเบียนบานและสำเนาบัตรประชาชนของประธานองคกร สวนกรรมการทุกคน  
ใหแนบเฉพาะสำเนาบัตรประชาชน  
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สญัญารบัเงินอุดหนุน
จากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบ คคด.03
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สัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก 
 สัญญาเลขที่..............................  

สัญญาฉบับนี้ทำขึ้น ...........................................................................................................
ตำบล/แขวง.............................................อำเภอ/เขต............................................จังหวัด..........................................  
เมื่อวันที่...............เดือน..................................พ.ศ......................................ระหวาง....................................... 
โดย......................ตำแหนง..................................หรือ……………………………………………..ตำแหนง.................................... 
ผูรับมอบอำนาจตามคำส่ังที่..................................ลงวันที่....................เดือน.....................................พ.ศ……………………….. 
แนบทายสัญญา ซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูใหเงินอุดหนุน” ฝายหนึ่ง กับ............(ชื่อหนวยงาน/องคกร)............  
มีสำนักงานอยูเลขท่ี………………หมูที.่..................ถนน...............................ตำบล/แขวง..............................................
อำเภอ/เขต......................................จังหวัด...............................................โดย..........................................................
ผูมีอำนาจลงนามผูกพันปรากฏตามหนังสือรับรองซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูรับเงินอุดหนุน” อีกฝายหนึ่ง 
คูสัญญาทั้งสองฝายไดตกลง  มีขอความดังตอไปน้ี 

ขอ ๑  ผู ให เง ินอุดหนุนตกลงใหเง ินอุดหนุนและผู ร ับเง ินอุดหนุนตกลงรับเง ินอุดหนุ น
จำนวน……………………………….บาท (..................................................) เพ่ือใชจายตามโครงการ/กิจกรรม................ 
(ชื่อโครงการ/กิจกรรม) .........................................ซึ่งไดรับอนุมัตจิากคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก 
ตามรายละเอียดแนบทายสัญญาแลว เมื่อวันที่ .................เดือน..................................พ.ศ.................................. 

 ขอ ๒  ผูรับเงินอุดหนุนยินยอมปฏิบัติตามเงื่อนไขตาง ๆ ตามระเบียบเกี่ยวกับกองทุนคุมครอง
เด็ก หรือประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนหรือประกาศกรมกิจการเด็กและเยาวชนท่ีเกี่ยวของทุกประการ 

 ขอ ๓  ผูรับเงินอุดหนุนจะเปล่ียนแปลงรายการและวงเงินตามที่ไดรับอนุมัติจากกองทุนคุมครองเด็ก
ไดก็ตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารกองทุนกอนทุกครั้ง 

 ขอ ๔  ผูรับเงินอุดหนุนจะตองใชจายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินการตามโครงการซึ่งไดรับการอนมุัติ 
ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการเทานั้น  โดยผูรับเงินอุดหนุนตกลงยินยอมใหเจาหนาที่ กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชนตรวจสอบผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินที่ไดรับจากกองทุน และผูรับเงินอุดหนุนมีหนาที่  
ตองรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินที่ไดรับจากกองทุนตามแบบและภายในเวลาที่ผูใหเงินอุดหนุนกำหนด 

 ในกรณีผูรับเงินอุดหนุนนำเงินไปใชนอกเหนือจากวัตถุประสงคดังกลาว ผูรับเงินอุดหนุนจะตอง
รับผิดชอบชดใชเงินสวนนั้นคืนใหแกผูใหเงินอุดหนุนภายใน  ๓๐ (สามสิบวัน) วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือแจง 
จากผูใหเงินอุดหนุนพรอมดวยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ ๕ (หา) ตอป นับแตวันที่ไดรับเงินอุดหนุนไปจนกวา 
จะชดใชเงินคืนจนครบถวนเสร็จสิ้น  

  ลงชื่อ............................................ ผูใหเงินอุดหนุน ลงชื่อ...........................................ผูรับเงินอุดหนุน 
 (...........................................)        (..............................................) 

ตำแหนง..................................................... ตำแหนง............................................................ 
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แบบ คคด.๐๓ 

สัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก 
 สัญญาเลขที่..............................  

สัญญาฉบับนี้ทำขึ้น ...........................................................................................................
ตำบล/แขวง.............................................อำเภอ/เขต............................................จังหวัด..........................................  
เมื่อวันที่...............เดือน..................................พ.ศ......................................ระหวาง....................................... 
โดย......................ตำแหนง..................................หรือ……………………………………………..ตำแหนง.................................... 
ผูรับมอบอำนาจตามคำส่ังที่..................................ลงวันที่....................เดือน.....................................พ.ศ……………………….. 
แนบทายสัญญา ซึ่งตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา “ผูใหเงินอุดหนุน” ฝายหนึ่ง กับ............(ชื่อหนวยงาน/องคกร)............  
มีสำนักงานอยูเลขท่ี………………หมูที.่..................ถนน...............................ตำบล/แขวง..............................................
อำเภอ/เขต......................................จังหวัด...............................................โดย..........................................................
ผูมีอำนาจลงนามผูกพันปรากฏตามหนังสือรับรองซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูรับเงินอุดหนุน” อีกฝายหนึ่ง 
คูสัญญาทั้งสองฝายไดตกลง  มีขอความดังตอไปน้ี 

ขอ ๑  ผู ให เง ินอุดหนุนตกลงใหเง ินอุดหนุนและผู ร ับเง ินอุดหนุนตกลงรับเง ินอุดหนุ น
จำนวน……………………………….บาท (..................................................) เพ่ือใชจายตามโครงการ/กิจกรรม................ 
(ชื่อโครงการ/กิจกรรม) .........................................ซึ่งไดรับอนุมัตจิากคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก 
ตามรายละเอียดแนบทายสัญญาแลว เมื่อวันที่ .................เดือน..................................พ.ศ.................................. 

 ขอ ๒  ผูรับเงินอุดหนุนยินยอมปฏิบัติตามเงื่อนไขตาง ๆ ตามระเบียบเกี่ยวกับกองทุนคุมครอง
เด็ก หรือประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนหรือประกาศกรมกิจการเด็กและเยาวชนท่ีเกี่ยวของทุกประการ 

 ขอ ๓  ผูรับเงินอุดหนุนจะเปล่ียนแปลงรายการและวงเงินตามที่ไดรับอนุมัติจากกองทุนคุมครองเด็ก
ไดก็ตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารกองทุนกอนทุกครั้ง 

 ขอ ๔  ผูรับเงินอุดหนุนจะตองใชจายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินการตามโครงการซึ่งไดรับการอนมุัติ 
ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการเทานั้น  โดยผูรับเงินอุดหนุนตกลงยินยอมใหเจาหนาที่ กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชนตรวจสอบผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินที่ไดรับจากกองทุน และผูรับเงินอุดหนุนมีหนาที่  
ตองรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินที่ไดรับจากกองทุนตามแบบและภายในเวลาที่ผูใหเงินอุดหนุนกำหนด 

 ในกรณีผูรับเงินอุดหนุนนำเงินไปใชนอกเหนือจากวัตถุประสงคดังกลาว ผูรับเงินอุดหนุนจะตอง
รับผิดชอบชดใชเงินสวนนั้นคืนใหแกผูใหเงินอุดหนุนภายใน  ๓๐ (สามสิบวัน) วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือแจง 
จากผูใหเงินอุดหนุนพรอมดวยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ ๕ (หา) ตอป นับแตวันที่ไดรับเงินอุดหนุนไปจนกวา 
จะชดใชเงินคืนจนครบถวนเสร็จสิ้น  

  ลงชื่อ............................................ ผูใหเงินอุดหนุน ลงชื่อ...........................................ผูรับเงินอุดหนุน 
 (...........................................)        (..............................................) 

ตำแหนง..................................................... ตำแหนง............................................................ 
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แบบ คคด.๐๓ 

34



 ขอ ๕  หากผูรับเงินอุดหนุนมีเงินเหลือจากการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมเม่ือสิ้นสุดโครงการแลว 
ผูรับเงินอุดหนุนจะตองสงคืนเงินอุดหนุนท่ีเหลือ พรอมดอกเบ้ียที่เกิดขึ้น (หากมี) ใหแกผูใหเงินอุดหนุน ภายใน ๙๐ 
(เกาสิบ) วัน นับแตวันสิ้นสุดโครงการ 

 ขอ ๖  ในกรณีผูรับเงินอุดหนุนไมปฏิบัติตามสัญญาขอหนึ่งขอใด ผูใหเงินอุดหนุนจะมีหนังสือแจง
ใหผูรับเงินอุดหนุนทราบ โดยจะกำหนดระยะเวลาพอสมควรเพื่อใหปฏิบัติใหถูกตองตามสัญญา หากผูรับเงิน
อุดหนุนไมปฏิบัติภายในระยะเวลาที่กำหนดดังกลาว ผูใหเงินอุดหนุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาไดทันที 

 ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญาดังกลาว ผูรับเงินอุดหนุนจะตองชดใชเงินอุดหนุนคืนใหแกผูใหเงิน
อุดหนุนตามจำนวนเงินที่ไดรับทั้งหมด หรือตามจำนวนคงเหลือในวันบอกเลิกสัญญาหรือจำนวนเงินที่ผูใหเงินอุดหนุน
จะพิจารณาตามความเหมาะสมแลวแตกรณี พรอมดวยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ ๕ (รอยละหา) ตอป นับแตวันบอกเลิก
สัญญาจนถึงวันใชคืนจนครบถวนเสร็จสิ้น ทั้งนี้ ในกรณีเกิดความเสียหายอยางหนึ่งอยางใดแกผูใหเงินอุดหนุน 
ผูใหเงินอุดหนุนมีสิทธิที่จะเรียกคาเสียหายจากผูรับเงินอุดหนุนอีกดวย 

ลงชื่อ............................................ ผูใหเงินอุดหนุน ลงชื่อ...........................................ผูรับเงินอุดหนุน 
 (...........................................)        (..............................................) 

ตำแหนง..................................................... ตำแหนง............................................................ 

ลงชื่อ............................................ พยาน ลงชื่อ.............................................พยาน 
 (...........................................)        (..............................................) 
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เอกสารประกอบที่ใชในการจัดทำสัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก 

1) รายละเอียดโครงการที่ผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก (เอกสารแนบ 1)

2) รายละเอียดกิจกรรมที่ไดรับการสนับสนุน (เอกสารแนบ 2)

3) รายละเอียดโครงการที่องคกรเสนอขอรับการสนับสนุนจากเงินกองทุนคุมครองเด็กตามแบบการ เสนอ
โครงการขอรับการสนับสนุนกองทุนคุมครองเด็ก ประจำป......... (แบบ คคด.02) 

4) ใหหนวยงานท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ จัดทำสัญญาฯ จำนวน 3 ฉบับ โดยมอบให  คูสัญญาฝาย
ละ 1 ฉบับ และสงใหสำนักงานปลัดกระทรวงฯ 1 ฉบับ โดยใหผูมีอำนาจลงนามในสญัญาของหนวยงาน
ลงนามในฐานะผูรับเงินอุดหนุน

5) การลงนามในสัญญาทั้ง 3 ฉบับ ใหคูสัญญา (ผูใหเงินอุดหนุน และผูรับเงินอุดหนุน) และพยานจะตองลง
ลายมือชื่อทุกฉบับ พรอมแนบสำเนาบัตรประชาชนหรือบัตรขาราชการรับรองสำเนาถูกตองของผูรับเงิน
อุดหนุนและผูใหเงินอุดหนุน

6) คูสัญญา (ผูใหเงินอุดหนุน และผูรับเงินอุดหนุน) ตองลงลายมือชื่อกำกับในเอกสารแนบ ทุกแผน
(ซึ่งกองบริหารกองทุนจะจัดเตรียมชุดเอกสารดังกลาว แนบมาพรอมกับหนังสือแจงผลการพิจารณามาให
แลว) 

7) กรณีผูรับเงินอุดหนุน มิใช หัวหนาหนวยงานภาครัฐ หรือผูแทนองคกรภาคเอกชน ลงนามในสัญญาฯ
ตองมีหลักฐานท่ีแสดงการมีอำนาจลงนามผูกพันในสัญญารับเงินกองทุนฯ เชน หนังสือมอบอำนาจของ
หัวหนาสวนราชการ หรือผูแทนขององคกรที่มีอำนาจลงนามผูกพันกรณีมีการมอบอำนาจใหทำสัญญารับ
เงิน แทน (ถามี)
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แบบแสดงความจาํนง
ไมข่อรบัการสนับสนุน
จากกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบแสดงความจาํนง
ไมข่อรบัการสนับสนุน
จากกองทนุคุ้มครองเด็ก
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แบบรายงานผลการปฏิบติังานและ

จากกองทนุคุ้มครองเด็ก
การใชจ้า่ยเงินกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบ คคด.04

แบบรายงานผลการปฏิบติังานและ

จากกองทนุคุ้มครองเด็ก
การใชจ้า่ยเงินกองทนุคุ้มครองเด็ก

แบบ คคด.04
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แบบรายงานความก้าวหน้า

รบัเงินจากกองทนุคุ้มครองเด็ก
ระหวา่งการดําเนินโครงการ

แบบ คคด.09
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แนวทางการตรวจสอบ
หลักฐานการเงิน
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สาํนกัพฒันาสงัคม กรงุเทพมหานคร 
4095/25-26 อาคาร 3 ร.ร. ฝึกอาชพีกรงุเทพมหานคร (ดินแดง2) 
แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรงุเทพฯ 10400

0 2245 5172 
ต่อ 3914, 3915
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0 3451 2455

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัชุมพร
ศาลากลางจงัหวดัชุมพร ชนั 1 ถ.ไตรรตัน ์ต.นาชะอัง อ.เมอืงชุมพร 0 7751 1710
จ.ชุมพร 86000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัเชยีงราย
ศาลากลางจังหวัด ชนั 1 ต.รมิกก อ.เมือง จ.เชียงราย 57000 0 5315 0153

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัเชยีงใหม่
ศาลากลางจงัหวดั ถ.โชตนา ต.ชา้งเผอืก อ.เมอืง จ.เชยีงใหม ่50300 0 5311 2716

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัตราด
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ราษฎรน์ิยม ต.บางพระ อ.เมอืง 0 3951 1588

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัตรงั
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 1 ถ.พทัลงุ ต.ทับเทยง อ.เมอืง จ.ตรงั 92000

0 7521 8366

0 5551 1452

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัชยัภมูิ
98 ม.8  ถ.นิเวศรตัน์-ปรางกู่ ต.ในเมือง อ.เมือง 
จ.ชยัภมู ิ36000

จ.ตราด 23000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัตาก
910 ม.9 ต.นาํรมึ อ.เมอืง จ.ตาก 63000

0 3731 1480

0 3434 0015 - 17

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครนายก
ศาลากลางจังหวัด ถ.สุวรรณศร ต.ท่าช้าง อ.เมือง
จ.นครนายก 26000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครปฐม
ศาลากลางจงัหวดั ถ.บางเตย-ดอนยายหอม ต.ถนนขาด
อ.เมอืง จ.นครปฐม 73000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครพนม
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 1 ถ.อภิบาลบญัชา อ.เมอืง 0 4251 1506

จ.นครพนม 48000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครราชสมีา
ศาลากลางจงัหวดั ถ.มหาดไทย ต.ในเมอืง อ.เมอืง 0 4424 1079

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครศรธีรรมราช
ศาลากลางจงัหวดัจงัหวดัหลังใหม ่ถ.ราชดําเนิน ต.ในเมอืง

0 7535 6165

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครสวรรค์
ศาลากลางจงัหวดันครสวรรค์ ถ.สวรรค์วถีิ อ.เมอืง 0 5680 3532

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันนทบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.รตันาธเิบศร ์ต.บางกระสอ อ.เมอืง 0 2580 0737

0 7353 2105 - 6

จ.นครสวรรค์ 60000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันราธวิาส
ศูนยร์าชการกระทรวงแรงงาน ม.8 ต.ลําภ ูอ.เมอืง 

จ.นครราชสมีา 30000

อ.เมอืง จ.นครศรธีรรมราช 80000

จ.นนทบุร ี11000

จ.นราธวิาส 96000

0 5471 6401

0 3434 0015 - 17

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัน่าน
ศูนยร์าชการจงัหวดันา่น ชนั 1 ต.ไชยสถาน อ.เมอืง จ.นา่น 55000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดับุรรีมัย์
ศูนยร์าชการจงัหวดั  ต.เสมด็ อ.เมอืง จงัหวดับุรรีมัย ์31000

0 4249 2462
สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดับงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดับงึกาฬ ถนนบงึกาฬ-นครพนม ต.บงึกาฬ 

อ.เมอืง จ.บงึกาฬ 38000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัปทมุธานี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ปทมุธานเีฉลิมพระเกียรติ ต.บางปรอก อ.เมอืง 0 2581 6043

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัประจวบคีรขีนัธ์
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สละชพี อ.เมอืง  จงัหวดัประจวบคีรขีนัธ ์77000

0 3261 1349

จ.ปทมุธาน ี12000
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สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครราชสมีา
ศาลากลางจงัหวดั ถ.มหาดไทย ต.ในเมอืง อ.เมอืง 0 4424 1079

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครศรธีรรมราช
ศาลากลางจงัหวดัจงัหวดัหลังใหม ่ถ.ราชดําเนิน ต.ในเมอืง

0 7535 6165

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันครสวรรค์
ศาลากลางจงัหวดันครสวรรค์ ถ.สวรรค์วถีิ อ.เมอืง 0 5680 3532

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันนทบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.รตันาธเิบศร ์ต.บางกระสอ อ.เมอืง 0 2580 0737

0 7353 2105 - 6

จ.นครสวรรค์ 60000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดันราธวิาส
ศูนยร์าชการกระทรวงแรงงาน ม.8 ต.ลําภ ูอ.เมอืง 

จ.นครราชสมีา 30000

อ.เมอืง จ.นครศรธีรรมราช 80000

จ.นนทบุร ี11000

จ.นราธวิาส 96000

0 5471 6401

0 3434 0015 - 17

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัน่าน
ศูนยร์าชการจงัหวดันา่น ชนั 1 ต.ไชยสถาน อ.เมอืง จ.นา่น 55000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดับุรรีมัย์
ศูนยร์าชการจงัหวดั  ต.เสมด็ อ.เมอืง จงัหวดับุรรีมัย ์31000

0 4249 2462
สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดับงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดับงึกาฬ ถนนบงึกาฬ-นครพนม ต.บงึกาฬ 

อ.เมอืง จ.บงึกาฬ 38000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัปทมุธานี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ปทมุธานเีฉลิมพระเกียรติ ต.บางปรอก อ.เมอืง 0 2581 6043

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัประจวบคีรขีนัธ์
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สละชพี อ.เมอืง  จงัหวดัประจวบคีรขีนัธ ์77000

0 3261 1349

จ.ปทมุธาน ี12000
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สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัปราจนีบุรี
ศูนยร์าชการจงัหวดั ชนั 2 ถ.สวุนิทวงศ์ ต.ไมเ้ค็ด อ.เมอืง 0 3748 2407 - 8

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัปตตานี
ศาลากลางจังหวัด ถ.เดชา ต.สะบารงั อ.เมือง 0 7333 3762 - 3

0 5444 9658

จ.ปราจนีบุร ี25230

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัพะเยา
ศาลากลางจงัหวดั ( หลังเก่า ) ถ.พหลโยธนิ ต.บา้นต๋อม 

จ.ปตตานี 94000

อ.เมอืง จ.พะเยา 56000

0 3533 5857

0 5661 1130

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัพษิณุโลก
ศาลากลางจงัหวดั  ถ.วงัจนัทน ์อ.เมอืง จ.พษิณโุลก 65000 0 5524 6827

0 3242 6091

0 5672 5743 - 5

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัพระนครศรอียุธยา
ศาลากลางจงัหวดั ต.คลองสวนพล ูถ.สายเอเชยี อ.พระนครศรอียุธยา

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัพจิติร
ศาลากลางจงัหวดั ถ.พจิติร-ตะพานหนิ อ.เมอืง จ.พจิติร 66000

จ.พระนครศรอียุธยา 13000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัเพชรบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 1 ต.คลองกระแชง  อ.เมอืง จ.เพชรบุร ี76000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัเพชรบูรณ์
999/11 ม.5  ตําบล สะเดยีง อําเภอเมอืงเพชรบูรณ ์เพชรบูรณ ์67000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัแพร่
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ไชยบูรณ ์ต.ในเวยีง อ.เมอืง จ.แพร ่54000 0 5451 1572 - 3

0 7641 2179

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัพงังา
ศูนยร์าชการจงัหวดั ชนั 1 เลขท 10/10 ม.3 ต.ถํานาํผดุ 

อ.เมอืงพงังา จ.พงังา 82000

0 7461 3289

0 7621 2762

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัมหาสารคาม
ศาลากลางจงัหวดั ต.แวงน่าน อ.เมอืง จ.มหาสารคาม 44000 0 4377 7121

0 4261 1442

0 5361 1261

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัยะลา
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สขุยางค์ ต.สะเตง อ.เมอืง จ.ยะลา 95000 0 7320 3509

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัพทัลงุ
ศาลากลางจังหวัดอาคารหลังใหม่ ชัน 1 ถ.ราเมศวร ์

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัภเูก็ต
ศาลากลางจงัหวดั ถ.นรศิร ต.ตลาดใหญ ่อ.เมอืง จ.ภเูก็ต 83000

ต.คหูาสวรรค์ อ.เมอืง จ.พทัลงุ 93000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัมุกดาหาร
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ววิธิสรุการ ต.มุกดาหาร อ.เมอืง
จ.มุกดาหาร 49000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัแมฮ่่องสอน
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ขุนลมุประพาส ต.จองคํา อ.เมอืง 
จ.แมฮ่่องสอน 58000 

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัยโสธร 
ศาลากลางจงัหวดั ถ.แจง้สนทิ ต.ในเมอืง อ.เมอืง จ.ยโสธร 35000 0 4571 1579

0 4351 1099

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัรอ้ยเอ็ด
ศาลากลางจงัหวดั ถ.เทวาภิบาล ต.ในเมอืง อ.เมอืง 
จ.รอ้ยเอ็ด 45000

0 7780 0128
สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัระนอง
ศาลากลางจังหวัดระนอง 999 ชัน 2 ม.3 ถนนเพชรเกษม 

ต.บางรนิ อ.เมือง จ.ระนอง 85000
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0 7641 2179

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัพงังา
ศูนยร์าชการจงัหวดั ชนั 1 เลขท 10/10 ม.3 ต.ถํานาํผดุ 

อ.เมอืงพงังา จ.พงังา 82000

0 7461 3289

0 7621 2762

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัมหาสารคาม
ศาลากลางจงัหวดั ต.แวงน่าน อ.เมอืง จ.มหาสารคาม 44000 0 4377 7121

0 4261 1442

0 5361 1261

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัยะลา
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สขุยางค์ ต.สะเตง อ.เมอืง จ.ยะลา 95000 0 7320 3509

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัพทัลงุ
ศาลากลางจังหวัดอาคารหลังใหม่ ชัน 1 ถ.ราเมศวร ์

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัภเูก็ต
ศาลากลางจงัหวดั ถ.นรศิร ต.ตลาดใหญ ่อ.เมอืง จ.ภเูก็ต 83000

ต.คหูาสวรรค์ อ.เมอืง จ.พทัลงุ 93000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัมุกดาหาร
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ววิธิสรุการ ต.มุกดาหาร อ.เมอืง
จ.มุกดาหาร 49000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัแมฮ่่องสอน
ศาลากลางจงัหวดั ถ.ขุนลมุประพาส ต.จองคํา อ.เมอืง 
จ.แมฮ่่องสอน 58000 

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัยโสธร 
ศาลากลางจงัหวดั ถ.แจง้สนทิ ต.ในเมอืง อ.เมอืง จ.ยโสธร 35000 0 4571 1579

0 4351 1099

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัรอ้ยเอ็ด
ศาลากลางจงัหวดั ถ.เทวาภิบาล ต.ในเมอืง อ.เมอืง 
จ.รอ้ยเอ็ด 45000

0 7780 0128
สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัระนอง
ศาลากลางจังหวัดระนอง 999 ชัน 2 ม.3 ถนนเพชรเกษม 

ต.บางรนิ อ.เมือง จ.ระนอง 85000
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0 3869 4075

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัราชบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.อําเภอ อ.เมอืง จ.ราชบุร ี70000 0 3233 7620

0 3677 0168 - 9

0 5426 5040 - 4

ศาลากลางจงัหวดัลําพูน ชนั 1 ถ.อินทยงยศ ต.ในเมอืง
อ.เมอืง จ.ลําพูน 51000

0 5315 1188

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัเลย
ศาลากลางจงัหวดั ถ.มลิวรรณ ต.กดุปอง อ.เมอืง จ.เลย 42000 0 4281 4984

0 4561 2815 - 7

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัระยอง
ศาลากลางจงัหวดัระยอง ศูนยร์าชการจงัหวดัระยอง อ.เมอืง

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัศรสีะเกษ
203/9 หมู ่9 ถ.กสกิรรม ต.โพธ ิอ.เมอืง จ.ศรสีะเกษ 33000

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัลพบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ต.ทะเลชุบศร อ.เมอืง จ.ลพบุร ี15000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัลําปาง
ศาลากลางจงัหวดั ถ.วชริาวุธดําเนนิ ต.พระบาท อ.เมอืง 
จ.ลําปาง 52000

จ.ระยอง 21150

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัลําพูน

0 4271 2454

0 7431 1188

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสกลนคร
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 1 ถ.ศูนยร์าชการ ต.ธาตเุชงิชุม 

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสงขลา
ศาลากลางจงัหวดั ต.บอ่ยาง อ.เมอืง จ.สงขลา 90000

อ.เมอืง จ.สกลนคร 47000

สาํนักงานพัฒนาสังคมและความมันคงของมนุษย์จังหวัดสตูล
ศาลากลางจงัหวดัหลังใหม ่ชนั 1 ต.พมิาน อ.เมอืง จ.สตลู 91000 0 7471 1375

0 2395 2697

0 3471 2614

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสมุทรสาคร
ศาลากลางจังหวัด ถ.เศรษฐกิจ ต.มหาชัย อ.เมือง 0 3441 1041

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสระแก้ว
ศาลากลางจงัหวดั ต.ท่าเกษม อ.เมอืง จ.สระแก้ว 27000 0 3742 5068

0 3650 7289

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสงิหบุ์รี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สงิหบุ์ร-ีบางพาน ต.บางมญั อ.เมอืง

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสมุทรปราการ
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สทุธภิิรมย ์ต.ปากนาํ อ.เมอืง

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสมุทรสงคราม
หลังศาลากลางจงัหวดั ถ.เอกชยั ต.แมก่ลอง อ.เมอืง
จ.สมุทรสงคราม 75000

จ.สมุทรปราการ 10270

จ.สมุทรสาคร 74000

จ.สงิหบุ์ร ี16000

0 3634 0779

0 3553 5386

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสรุาษฎรธ์านี
39/7 ม.9 ต.ขุนทะเล อ.เมอืง จ.สรุาษฎรธ์านี 84100

0 7735 5081

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสระบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ต.ตะกดุ อ.เมอืง จ.สระบุร ี18000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสพุรรณบุรี
ศูนยร์าชการจงัหวดั ถ.สพุรรณบุร-ีชยันาท ต.สนามชยั
อ.เมอืง จ.สพุรรณบุร ี72000

0 4455 8408
สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสรุนิทร์
800 ม.20 ต.นอกเมอืง อ.เมอืง จ.สรุนิทร ์32000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจ์งัหวดัสโุขทัย
ศาลากลางจงัหวดัสโุขทัย ชัน้ 1 ถนนนกิรเกษม ตําบลธานี 
อําเภอเมอืง จงัหวดัสโุขทัย 64000

055 611 234

68



0 2395 2697

0 3471 2614

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสมุทรสาคร
ศาลากลางจังหวัด ถ.เศรษฐกิจ ต.มหาชัย อ.เมือง 0 3441 1041

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสระแก้ว
ศาลากลางจงัหวดั ต.ท่าเกษม อ.เมอืง จ.สระแก้ว 27000 0 3742 5068

0 3650 7289

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสงิหบุ์รี
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สงิหบุ์ร-ีบางพาน ต.บางมญั อ.เมอืง

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสมุทรปราการ
ศาลากลางจงัหวดั ถ.สทุธภิิรมย ์ต.ปากนาํ อ.เมอืง

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสมุทรสงคราม
หลังศาลากลางจงัหวดั ถ.เอกชยั ต.แมก่ลอง อ.เมอืง
จ.สมุทรสงคราม 75000

จ.สมุทรปราการ 10270

จ.สมุทรสาคร 74000

จ.สงิหบุ์ร ี16000

0 3634 0779

0 3553 5386

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสรุาษฎรธ์านี
39/7 ม.9 ต.ขุนทะเล อ.เมอืง จ.สรุาษฎรธ์านี 84100

0 7735 5081

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสระบุรี
ศาลากลางจงัหวดั ต.ตะกดุ อ.เมอืง จ.สระบุร ี18000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัสพุรรณบุรี
ศูนยร์าชการจงัหวดั ถ.สพุรรณบุร-ีชยันาท ต.สนามชยั
อ.เมอืง จ.สพุรรณบุร ี72000

0 4455 8408
สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัสรุนิทร์
800 ม.20 ต.นอกเมอืง อ.เมอืง จ.สรุนิทร ์32000

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจ์งัหวดัสโุขทัย
ศาลากลางจงัหวดัสโุขทัย ชัน้ 1 ถนนนกิรเกษม ตําบลธานี 
อําเภอเมอืง จงัหวดัสโุขทัย 64000

055 611 234
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0 4241 1027

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัหนองบวัลําภู
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 1 ต.ลําภ ูอ.เมอืง จ.หนองบวัลําภ ู39000 0 4231 2030

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัอ่างทอง
ศาลากลางจงัหวดัอ่างทอง อ.เมอืง จ.อ่างทอง 14000 0 3561 6156 - 7

0 4232 5615
สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัอุดรธานี
ศาลากลางจงัหวดัอุดรธานี ชนั 1  ต.หมากแขง้ อ.เมอืง 

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัหนองคาย
ศาลากลางจงัหวดั ชนั 2 ต.กอมเกาะ อ.เมอืงหนองคาย  

จ.หนองคาย 43000

จ.อุดรธานี 41000 

0 5541 4061

0 5651 1229

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัอุบลราชธานี
ศาลากลางจังหวัดหลังใหม่ ถ.แจ้งสนิท ต.แจระแม 0 4534 4579

0 4552 3126

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัอุตรดติถ์
ศาลากลางจงัหวดัอุตรดิตถ์ ถ.ประชานิมติร ต.ท่าอิฐ อ.เมอืง 

สาํนกังานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนษุยจ์งัหวดัอุทัยธานี
ศาลากลางจงัหวดัอุทัยธาน ี(อาคารใหม)่ ถนนศรอุีทัย ต.อุทัยใหม ่

สาํนักงานพฒันาสงัคมและความมนัคงของมนุษยจ์งัหวดัอํานาจเจรญิ
ศาลากลางจงัหวดัอํานาจเจรญิ ชนั 2 ถ.ชยางกรู ต.โนนหนามแท่ง 

จ.อุตรดติถ์ 53000

อ.เมอืง จ.อุทัยธาน ี61000

อ.เมอืงอุบลราชธาน ีจ.อุบลราชธาน ี34000

อ.เมอืง จ.อํานาจเจรญิ 37000
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