
รายงานผลการดำเนนิการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และได้มีการกำหนด

มาตรการ/แนวทาง เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณ ธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น              

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นั้น 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี ได้มกีารดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/ 

แนวทาง 
วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

ประเด็นด้าน (IIT) ด้านการใชท้รัพยส์ินของราชการ 

1. มาตรการจัดทำ

คู่มอืการป้องกัน

ผลประโยชน์ ทับซ้อน 

1. จัดทำคู่มือการ

ป้องกันผลประโยชน์   

ทับซ้อน 

2. จัดทำคู่มอืและ

ระเบียบการใชท้รัพย์สนิ 

ของราชการ 

3. เสริมสร้างวัฒนธรรม

องค์กรให้เจ้าหนา้ที่ของ

หน่วยงานมทัีศนคต ิ

ค่านิยมในการปฏบัิติ

หนา้ที่อย่างซื่อสัตย์ 

สุจรติ 

- สำนักปลัดฯ 

- กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน 

ม.ีค. 2564 1. เผยแพร่คู่มอืการป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้ทุก

ส่วนราชการทราบและถือ

ปฏบัิติ 

2. เผยแพร่คู่มอืและ

ระเบียบการใช้ทรัพย์สิน

ของทางราชการ 

3. เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ 

การใหค้วามรู้เกี่ยวกับการ

ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

(YouTube) ของสำนักงาน 

ป.ป.ช. รวมถึงการจัด

กิจกรรมประกาศเจตจำนง

ต่อตา้นการทุจรติ ในท่ี

ประชุมข้าราชการฯ 

ประจำเดือนเมษายน 2564 

 

2. มาตรการในการ

บริหารจัดการความ

เสี่ยง/การประเมิน

ความเสี่ยงการทุจรติ 

1. จัดทำรายงานการ

ประเมินความเสี่ยงการ 

ทุจรติของหน่วยงาน 

2. มุ่งเนน้การปลูกฝัง 

สร้างวัฒนธรรมสุจริต 

ไม่ให้เกิดการแสวงหา

ผลประโยชน์ส่วนตัวใน

ตำแหน่งหนา้ที่อันมคิวร

ได้โดยชอบตามกฎหมาย 

 

- กองแผนและ

งบประมาณ 

 1. จัดประชุมช้ีแจงแนว

ทางการประเมินความ

เสี่ยงการทุจรติและระบุ

ปัญญา 

2. เผยแพร่รายงานการ

ประเมินความเสี่ยงของ

องค์การบริหารส่วน

จังหวัดปทุมธานี ประจำป ี

พ.ศ. 2564 ให้ทุกส่วน

ราชการทราบ 
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มาตรการ/ 

แนวทาง 
วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

ประเด็นด้าน (EIT) ดา้นการปรับปรุงระบบการทำงาน 

1. มาตรการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารต่อ

สาธารณะ/มาตรการ 

จัดให้มีช่องทางท่ี

ประชาชนเขา้ถึงขอ้มูล

ข่าวสารขององคก์าร

บริหารส่วนจังหวัด

ปทุมธาน ี

1. จัดทำมาตรการใน

การเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารต่อสาธารณะ

ขององค์การบริหารสว่น

จังหวดัปทุมธาน ี

2. จัดทำคู่มอืหรือ

มาตรฐานการให้บริการ

ในดา้นต่างๆ  

3. เพิ่มช่องทางให้

ประชาชนมสี่วนร่วมใน

การเสนอแนะการ

ปฏบัิตงิาน 

 

- สำนักปลัดฯ 

- กองคลัง 

- กองช่าง 

 

ม.ค. 2564 – 

ม.ีค. 2564 

1. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่

ประกาศ มาตรการในการ

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อ

สาธารณะขององค์การ

บริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี 

ให้ทุกส่วนราชการทราบ 

และเผยแพร่ลงเว็บไซต์

ของหน่วยงาน 

2. แจ้งเวยีนคู่มอืหรือ

มาตรฐานการให้บริการ

ด้านต่างๆ ให้ทุกส่วน

ราชการทราบ และ

เผยแพร่ลงเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน 

3. จัดให้มีช่องทางให้

ประชาชนมสี่วนร่วมในการ

เสนอแนะการปฏบัิตงิาน 

ผ่านช่องทาง เว็บไซต์, 

Facebook, Line ของ

หน่วยงาน 

 

2. มาตรการในการ

จัดการเร่ืองร้องเรียน

การทุจรติ 

จัดทำประกาศ เร่ืองการ

จัดตั้งศูนย์รับเร่ือง

ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

องค์การบริหารส่วน

จังหวัดปทุมธานี 

-สำนักปลัดฯ ม.ค. 2564 เผยแพร่ประกาศจัดต้ัง

ศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน/ร้อง

ทุกข์ฯ หรือให้ขอ้เสนอแนะ

หรือแสดงความคิดเห็น

ตามช่องทางต่างๆ ลง

เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

3. มาตรการปรับปรุง

ศูนยข์้อมูลข่าวสารของ

องค์การบริหารส่วน

จังหวดัปทุมธาน ี

จัดทำคำสั่ง แตง่ตัง้

เจ้าหนา้ที่ควบคุม ดูแล

ห้องข้อมูลข่าวสารของ 

อบจ. และศูนย์ขอ้มูล

ข่าวสารอิเล็กทรอนิก 

-สำนักปลัดฯ  เผยแพร่คำสั่งแต่งตัง้

เจ้าหนา้ที่ควบคุมดูแลหอ้ง

ข้อมูลข่าวสารของ อบจ.

และศูนย์ขอ้มูลข่าวสาร

อเิล็กทรอนิก 
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มาตรการ/ 

แนวทาง 
วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

ประเด็นด้าน (OIT) ด้านการปอ้งกันการทุจรติ 

1.การจัดทำ

แผนปฏิบัตกิาร

ป้องกันการทุจรติ 

ประกาศใชแ้ผน 

ปฏบัิตกิารป้องกันการ

ทุจรติประจำป ี       

พ.ศ. 2564 

 

-สำนักปลัดฯ 

 

ต.ค. 2563- 

ม.ีค.2564 

1. เผยแพร่ประกาศใช้

แผนปฏิบัตกิารป้องกันการ

ทุจรติ ประจำป ี2564 

ขององค์การบริหารส่วน

จังหวัดปทุมธานี ให้ทุก

ส่วนราชการทราบและ

เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 

2. การรายงานโครงการ/

กิจกรรม/มาตรการตาม

แผนฯ ของทุกส่วนราชการ 

 

2.มาตรการในการ

บริหารจัดการความ

เสี่ยง/การประเมิน

ความเสี่ยงการ

ทุจรติ 

1. จัดทำรายงานการ

ประเมินความเสี่ยงการ 

ทุจรติของหน่วยงาน 

2. มุ่งเนน้การปลูกฝัง 

สร้างวัฒนธรรมสุจริต 

ไม่ให้เกิดการแสวงหา

ผลประโยชน์ส่วนตัวใน

ตำแหน่งหนา้ที่อันมคิวร

ได้โดยชอบตามกฎหมาย 

-กองแผนและ

งบประมาณ 

 1. จัดประชุมช้ีแจงแนว

ทางการประเมินความ

เสี่ยงการทุจรติและระบุ

ปัญญา 

2. เผยแพร่รายงานการ

ประเมินความเสี่ยงของ

องค์การบริหารส่วน

จังหวัดปทุมธานี ประจำป ี

พ.ศ. 2564 ให้ทุกส่วน

ราชการทราบ 

 

3. มาตรการการใช้

ดุลยพนิจิและใช้

อำนาจหนา้ที่ให้

เป็นไปตามหลักการ

บริหารกิจการ

บ้านเมอืง ท่ีด ี

กำหนดจัดทำขอ้ตกลง 

ในการปฏบัิตริาชการ

ระหว่างข้าราชการ/

พนักงานกับผู้บริหาร

ท้องถิ่น ซึ่งสอดคล้อง 

กับพระราชกฤษฎกีา   

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ

วธีิการบริหารกิจการ

บ้านเมอืงท่ีด ีพ.ศ. 2546  

-สำนักปลัดฯ 

-ทุกส่วน

ราชการ 

 

 1. ทุกส่วนราชการ

ดำเนนิการจัดทำข้อตกลง

ในการปฏบัิตริาชการ 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ

การประเมินผลการปฏบัิติ

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจการบ้านเมอืงท่ี

ดีขององค์การบริหารส่วน

จังหวัดปทุมธานี 

3. รายผลการประเมินฯ 

 

 


